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Protocolo “Via Verde” para a Imigração 

O Protocolo de Cooperação para a Migração Laboral Regulada, surge no âmbito do Plano de Ação para as Migrações
(XXIV Governo Português) com o objetivo de regularizar e agilizar o recrutamento de trabalhadores estrangeiros, suprir
falhas de mão de obra, combater a imigração ilegal e garantir a proteção dos direitos dos trabalhadores.

Acordo celebrado entre:

DGACCP – Direção Geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas

AIMA – Agência para a Integração Migrações e Asilo

SSI / UFCE – Unidade de Coordenação de Fronteiras e Estrangeiros do Sistema de Segurança Interna

IEFP – Instituto de Emprego e Formação Profissional

Entidades Empresariais Subscritoras – Confederações Patronais, Associações Empresariais e Empresas



Como funciona o Protocolo “ Via Verde” para a 
Imigração?

Recolha da Documentação
A AEP reúne a documentação 

necessária e envia para a DGACCP.

Envio para Posto Consular 
DGACCP remete documentação para 

o posto consular.

Agendamento e Análise
Posto consular agenda o 

atendimento e analisa os pedidos.

UFCE 
Em 5 dias

AIMA
Em 3 dias

Em 2 dias 
úteis

Pareceres e 
avaliação da 
idoneidade

Em 10 dias úteis

Decisão
Posto  consular decide sobre os 

pedidos em 20 dias após o 
atendimento

Em 20 dias

Em 30 dias



Balanço do Protocolo efetuado pela AEP

A AEP aderiu ao Protocolo em Janeiro do presente ano, tendo até à presente data processado 730 pedidos de visto 
ao Abrigo do Protocolo, correspondendo atualmente um apoio prestado a 66 empresas.

Os trabalhadores abrangidos pelos pedidos de visto processados pela AEP distribuem-se por 12 nacionalidades 
distintas:

66
Empresas apoiadas

90%  
Taxa de aprovação

730 
Vistos Aprovados



As principais dificuldades sentidas pela AEP na aplicação do Protocolo prendem-se com:

• A dificuldade das empresas em assegurar alojamento adequado aos trabalhadores;

• A obtenção do NIF  NISS e respetiva autorização de residencia dos trabalhadores;

• A disparidade dos tempos de resposta entre os postos consulares.

Embora os setores de atividade económica apresentem diferentes graus de preparação para acolher e 
integrar trabalhadores migrantes, o balanço da aplicação do Protocolo é bastante positivo.

Balanço do Protocolo efetuado pela AEP



Balanço do Protocolo efetuado pela CCP

O processo de atribuição de vistos via «via verde» decorre com normalidade, cumprindo-se, na esmagadora 

maioria das situações, os prazos previstos.

Pedidos Processados

Maioritariamente do Bangladesh e Nepal, mas também do Japão, Rússia, 

Angola, África do Sul, Índia e outros países

A introdução de novos procedimentos pela AIMA está a contribuir para agilizar os agendamentos

 Novos Procedimentos AIMA

 Constrangimentos Atuais
Os principais constrangimentos situam-se na atribuição dos NISS e dos NIF, que continuam a representar os 
maiores desafios do processo.

520 15
Empresas



Contactos:

AEP:

Pedro Ceia
Projeto Mover- Migração, Oportunidade e Valorização do 
Emprego Em Portugal

Protocolo “Via Verde “para a Imigração
+351 927 788 188
Pedro.ceia@aeportugal.pt
viaverde.laboral@aeportugal.pt

CCP:

Ana Carmo
Projeto Mover- Migração, Oportunidade e Valorização do Emprego 

Em Portugal

Ana.carmo@ccp.pt

mover@ccp.pt
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